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ZORUNLU BIREYSEL EMEKLILIK SISTEMINE KADEMELi GECi$S SURELERI

25.08.2016 tarihinde 6740 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi
Kanununda Degigiklik Yapiimasina Dair Kanun yayimlanmis olup, bu kanun ile ilgili
2017/08 nolu ve 20.06.2017 tarihli sirkimiiz yayimlanmisti.

2017/08 nolu, 20.06.2017 tarihli ve “Zorunlu Bireysel Emeklilik Sistemine Kademeli
Gegis Sireleri” baslkh sirkimiiz isbu duyurunun ekinde yer almaktadir.

2017 | 9721 Sayih Bakanlar Kurulu Karanile yururlige konulan Yénetmelik uyarinca

uygulamaya kademeli gecis yapilacaktir. Buna gore, sisteme gegis sireleri asagidaki gibi
olacaktir:

1. Calisan sayisi 50-99 arasinda olan bir igsverene bagli olarak 6zel sektérde calisanlar
ile mahalli idareler ve kamu iktisadi tesebbuslerinde ¢aliganlar 01.01.2018 tarihinden
itibaren, _

2. Calisan sayisi 10-49 arasinda olan bir igverene bagl olarak 6zel sektérde
calisanlar 01.07.2018 tarihinden itibaren,

3. Cahlisan sayisi 5-9 arasinda olan bir igsverene bagdl olarak 6zel sektérde
calisanlar 01.01.2019 tarihinden itibaren uygulama kapsamina girecektir.

Bilgilerinize.
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SIRKULER NO: 2017/08

gy

= ‘ZORUNLU BIREYSEL EMEKLILIK SISTEMINE
. ~ KADEMELI GECi$ SURELERI

25.08.2016 tarihinde 6740 sayih Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi
Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun yayimlanmistir. Bu kanuna gore otomatik
katilimli bireysel emeklilik sistemi uygulamasi asagidaki gibi olacaktir.

» Turk vatandagi olup 45 yasini doldurmamis olanlardan lcret karsiigi calisaniar,
igverenin, kanun hilkkimlerine gére diizenledigi bir emeklilik sézlesmesiyle emeklilik
planina dahil edilecektir.

» Cahsan katki payi, ¢alisanin 5510 sayilh Kanunun 80 inci maddesi cercevesinde
belirlenen prime esas kazancinin %3’Une karsilik gelen tutardir.

»> Caligan, otomatik katihma iligkin emeklilik sézlesmesinde belirlenen tutardan daha
yliksek bir tutarda kesinti yapiimasini igverenden talep edebilir.

» Calisanlardan yapilan kesinti, en ge¢ calisanin tcretinin 6deme giiniinii takip eden is
glini, isveren tarafindan emeklilik sirketine aktanlir.

» Caligan adina bireysel emeklilik hesabina 6denen katki paylar (izerinden ayrica
Devlet katkisi saglanir.

» Caligsan, emeklilik planina dahil oldugunun kendisine bildirildigi tarihi miteakip iki ay
icinde sézlesmeden cayabilir.

2017 | 9721 Sayih Bakanlar Kurulu Karariile yurirlige konulan Yénetmelik uyarinca
uygulamaya kademeli gecis yapilacaktir. Buna gbre, sisteme gegcis sureleri asagidaki gibi
olacaktir:

4. Calisan sayisi 1.000 ve (izerinde olan bir igverene bagli olarak 6zel sektérde
calisanlar 01.01.2017 tarihinden itibaren, '

5. Cahisan sayisi 250- 999 arasinda olan bir isverene bagli olarak 6zel sektérde
calisanlar 01.04.2017 tarihinden itibaren, '

6. Calisan sayisi 100-249 arasinda olan bir igsverene bagl olarak 6zel sektdrde
calisanlar 01.07.2017 tarihinden itibaren,
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7. Calisan sayisi 50-99 arasinda olan bir isverene bagl olarak 6zel sektérde calisanlar
ile mahalli idareler ve kamu iktisadi tesebbuslerinde calisanlar 01.01.2018 tarihinden
itibaren,

8. Calisan sayisi 10-49 arasinda olan bir isverene bagli olarak ¢zel sektérde
calisanlar 01.07.2018 tarihinden itibaren,

9. Calisan sayisi 5-9 arasinda olan bir isverene bagli olarak 6zel sektérde

¢alisanlar 01.01.2019 tarihinden itibaren uygulama kapsamina girecektir.

Saygilarimizia

20 Haziran 2017
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